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Reunién N° 5, Taller Estratégico
Comité Estratégico Hoja de Ruta EC

Fecha: 22 de julio 2020
Lugar: Reunidn por Zoom
Participantes:
- Representantes de las organizaciones que forman parte del Comité Estratégico de la Hoja
de Ruta de EC
- Comité Ejecutivo de la Hoja de Ruta de EC
- Miembros del equipo consultor de Eurochile

Hora inicio: 9:00 hrs

Temas tratados en orden cronolégico:
e Se inicia la reunidn del Comité estratégico dando la bienvenida, se lanza una encuesta de
inicio.
1. ;Cémo han sido las Gltimas semanas sin vernos?
(Multiple Choice)

He extrafiado estas reuniones (7/29) 24%

Mo me di cuenta porgue las mesas tematicas me (15/28) 52%
toman mucho tiempo

Geniall (5/29) 17%
Lo he pasado mal por la pandemia (2129) T9%
Que agenden mas reuniones! (1/29) 3%

e Guillermo explica que en esta jornada se trabajara la estrategia y que en la jornada anterior se
trabajo la vision, la cual no esta cerrada al 100%, que no es algo que se va a dejar escrito en
piedra y que se va a nutrir con el trabajo de esta jornada y otras posteriores. La vision se
compartid a asesores internacionales y estos indican que aun falta desarrollarla y volver la mas
inspiradora y “chilena”. Por lo que se hace un ejercicio de descomponer la visién en los
elementos clave que la componen.

e Se realiza una votacidn para pedir aprobacién del Comité Estratégico, para seguir trabajando
la visién desde el Comité Ejecutivo:

1. ;Estoy de acuerdo con gue el Comité Ejecutive
proponga una nueva versién de la vision, en base a lo

presentado?
Si (28) 93%
Mo 2) 7%
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e También se pregunta a través de una encuesta si los elementos clave identificados son los
adecuados.

1. ;Los elementos clave que se presentaron, me
parecen adecuados?

Si, totalmente! (11) 35%
Los encuentro aceptables (17) 55%
102 no me calza... los escribo en el chat (1) 3%
Falta algo importante... lo escribo en el chat (2) 6%
Mo me parecen para nada (0) 0%

e Se complementan las respuestas entregadas con comentarios a través del chat:

o Considerar Internalizacién de costos.

o Enfatizar en INNOVACION.

o Hacerse cargo de las consecuencias. Vale decir los efectos que se causan son

botones de nuevos procesos.

o En vez de cambio, mejor transicion o transformacién cultural, pues el cambio
suele rechazar el pasado/presente en cambio la transformacidn es evolutiva.
Cambio Normativo muy importante.

Cambio Normativo, politicas publicas y/o reglas del juego ad hoc.

De acuerdo con la importancia del cambio normativo.

Normativa y regulacion es un aspecto central.

De acuerdo con eso (normativa), quizds a modo de incentivos publicos y privados.

Palabra de apoyo al cambio normativo

o Circularizar nuestro ordenamiento juridico.

e Guillermo refuerza la idea de que la construccién de la Visién y de la Hoja de Ruta es a través
de consenso.

e Se pide la palabra a través del chat y se indica que, en una reunidn de representantes de la
sociedad civil que participan en las mesas tematicas, se generd la inquietud de si se puede
reenviar la metodologia de las mesas, ya que hay temas que se hablan en algunas mesas, pero
al corresponder a temas centrales de otras mesas, se pide no seguir con esos temas, lo cual es
complicado ya que los temas estan interconectados. También se indica que no estan de
acuerdo con las reglas de Chatham House, ya que algunos participantes de las mesas dan
opiniones personales y no de la organizacion a la que representan. Guillermo indica que se
recogen los distintos puntos y que se mandard la metodologia y se buscard un mecanismo
para coordinar las distintas mesas de trabajo a fin de profundizar la discusidn, sin duplicar el
trabajo. También indica que el acuerdo de Chatham House Rule se acordd con el comité
estratégico por lo cual es dificil volver atras.

e En el chat se dan los siguientes comentarios:

o Para solucionar el tema del cruce de temas entre mesas, en nuestra mesa optamos
por dejar una ventanita para ir explicitando donde es importante estar en sintonia con
otra mesa, porque los temas se cruzan por lo que hay que buscar alguna instancia de
chequeo.

O O O O O O
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o En nuestro caso nos ponemos de acuerdo como organizacion (soc civil) para participar
en las distintas mesas y llevar esos temas a la mesa que corresponde, para que los
temas que nos interesan se aborden.

e Guillermo da inicio al taller propiamente tal e invita a Jaime a tomar la moderacién. Jaime
presenta y explica el Taller Estratégico a realizar. En la presentacién de la metodologia se
explican los objetivos, la forma de trabajo y la definicién de drivers, iniciativas y resultados.

e En el chat se menciona:

o ¢van a explicitar que plazos consideran el CMy L plazo?

o Cortoes1a2/medianoes3al10/largoes 10 a 20 afios

o Estd en el lienzo para que todos lo podamos recordar

e Se envia a los participantes a las distintas salas de trabajo.

e De vuelta en el plenario, se revisan los puntos principales planteados por cada grupo, a través
de un representante y con plazo de 3 minutos.

e Guillermo presenta los siguientes pasos del trabajo que realiza el Comité Estratégico,
explicando cédmo se van insertando todas las instancias de trabajo en el proceso de
construccién de la Hoja de Ruta (taller estratégico; mesas tematicas; talleres de selectividad;
reuniones de revision y validacion.

e Selanza una encuesta de cierre de la jornada.

1. ;Cémo me siento respecto del proceso de

construccion de la Hoja de Ruta de EC hasta ahora?
(Multiple Choice)

Slper, vamos avanzando en la buena direccion. (14/26) 54%
Bien, pero siento que vamos muy lento. (4/26) 15%
Creo gue necesitamos mas instancias de trabajo. (3126) 12%
Creo gue necesitamos incorporar a mas aclores (5/26) 19%

Mo me gueda claro los pasos para llegar a la Hoja (4/26) 15%

Tengo dudas sobre su valor (1/26) 4%

Hora término: 12:30 hrs
Préximas convocatorias: Reuniones de revision y validacion en septiembre
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